
Los restaurantes de Boston están 
liderando el camino para apoyar a los 
trabajadores con incentivos tales  
como bonos de retención, aumento 
de salarios y ayuda para el pago de 
matrículas y programas de capacitación.

Descubre tu próximo 
trabajo en un 
restaurante de Boston.   
Encuentra respeto y un 
lugar donde brillar, seas 
quien seas.

Cómo te benefician los 
restaurantes de Boston que 
participan en este programa:

El Programa de Revitalización de 
Restaurantes (RRP) es un programa piloto 
de tres meses que funcionará desde el 1º 
de noviembre de 2021 hasta el 31 de enero 
de 2022, para proporcionar la tan necesaria 
ayuda a los restaurantes mientras se 
recuperan del COVID-19 y lideran el 
cambio en la cultura laboral del sector. 
Este programa es una asociación entre 
la Oficina de Desarrollo Económico y la 
Oficina de Desarrollo de la Fuerza Laboral.

Los incentivos están disponibles para  
trabajadores que sean empleados 
a tiempo completo o parcial de un 
restaurante participante en el programa 
RRP durante al menos tres meses.

Descubre los restaurantes de Boston 
que lideran el camino y están listos para 
contratar en: Boston.gov/RestaurantJobs

¿Tienes preguntas?  
Ponte en contacto con:
SMALL BUSINESS UNIT
617-635-0355
SMALLBIZ@BOSTON.GOV

• Un Bono de Retención de $900 por 

trabajador ($300 por tres meses), emitido 

después de completar tres meses de 

empleo con un empleador participante. 

• Un Salario Justo ($12.75 por hora) para los 

empleados que reciben propinas durante 

el mes de noviembre de 2021. 

• Hasta $5,000 en ayuda para pagar la 

matrícula en un instituto o universidad 

acreditada,  o en un programa de 

capacitación en habilidades ocupacionales 

asociado con la Oficina de Desarrollo de 

la Fuerza Laboral. Los fondos se conceden 

por orden de llegada.


